
 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMMA DEL MODULO PROFESSIONALIZZANTE  

DI DIRITTO DEL LAVORO 

 

“ANALISI DEI PRINCIPALI ORIENTAMENTI DELLA GIURISPRUDENZA 

NEL DIRITTO SINDACALE E DEL LAVORO” 

FACOLTA’: giurisprudenza. 

CORSO DI LAUREA: scienze giuridiche. 

DURATA: 10 lezioni di 3 ore ciascuna, che si terranno ogni giovedì nei periodi di 

lezione a partire dal 17 febbraio 2005 con conclusione il 12 maggio 2005. 

CONTENUTI DEL MODULO: le 10 lezioni (3 di diritto sindacale e 7 di diritto del 

rapporto individuale) saranno animate da relatori (in massima parte magistrati e 

avvocati del foro di Milano) particolarmente noti per la loro competenza nelle questioni 

lavoristiche. Essi analizzeranno criticamente gli orientamenti giurisprudenziali di diritto 

sindacale e del lavoro che si sono formati in relazione alle tematiche maggiormente 

dibattute nella pratica dei tribunali e della professione legale.  

DESTINATARI DELL’INIZIATIVA: tutti gli studenti regolarmente iscritti ad un 

corso di laurea (di base o specialistico) dell’Università Cattolica, nonché i laureati 

iscritti a corsi di dottorato presso la medesima Università. L’iscrizione al modulo 

professionalizzante può avvenire prima dell’inizio delle lezioni comunicando il proprio 

nominativo al dottor Matteo Corti, che riceve gli studenti nella stanza 320 del 

Gregorianum il lunedì dalle 10.30 alle 12.30 ed è a disposizione per ogni necessario 

chiarimento, oppure direttamente presentandosi al primo incontro programmato per il 

giorno 17.2.2005. 

RICONOSCIMENTO DELL’IMPEGNO FORMATIVO: per gli studenti del corso 

di laurea in scienze giuridiche che frequenteranno almeno il 75% delle lezioni è prevista 

l’attribuzione di un credito formativo, cui si aggiungerà un ulteriore credito per coloro 

che superassero con esito positivo una prova finale.  

Il modulo si pone come integrazione dei corsi di diritto del lavoro e di diritto sindacale 

(triennio di base del corso di laurea in scienze giuridiche). La frequenza del modulo è 

vivamente raccomandata in particolare agli studenti che devono superare gli esami di 

queste materie; gli studenti del corso di diritto del lavoro che prenderanno parte almeno 

al 75% dell’impegno formativo previsto dal modulo saranno esentati dalla preparazione 

delle letture integrative previste dal programma del corso. La frequenza del modulo sarà 

infine valutata positivamente in sede di assegnazione delle tesi di diritto del lavoro.  

ORGANIZZAZIONE E FINANZIAMENTO: il modulo è organizzato e coordinato 

dal dott. Matteo Corti avvalendosi dell’assistenza del CEDRI (Centro europeo di diritto 

del lavoro e di relazioni industriali). Il dott. Corti e gli altri collaboratori del CEDRI 

(prof. Mario Napoli – direttore, prof. Vincenzo Ferrante e prof.ssa Antonella Occhino) 

svolgeranno anche le funzioni di tutors e codocenti. Il modulo è finanziato dal Fondo 

sociale europeo. Gli incontri si svolgeranno nella sede dell’Università Cattolica di via 

Carducci. 



 

 

 

 

 

 

 

 

CALENDARIO DELLE LEZIONI E RELATORI DEL  

MODULO PROFESSIONALIZZANTE  

DI DIRITTO DEL LAVORO: 

 

1. 17.2.2005, ore 14.30-17.30: “RSA, RSU e diritti sindacali” – relatore Matteo 

Corti (ricercatore di diritto del lavoro in Università Cattolica); 

 

2. 24.2.2005, ore 14.30-17.30: “La somministrazione di lavoro” – relatore 

Francesco Rotondi (avvocato in Milano e cultore di diritto del lavoro in 

Università Cattolica); 

 

3. 3.3.2005, ore 14.30-17.30: “L’efficacia della contrattazione collettiva” – relatore 

Olimpio Stucchi (avvocato in Milano); 

 

4. 10.3.2005, ore 14.30-17.30: “La condotta antisindacale” – relatore Luigi De 

Angelis (consigliere della Corte d’Appello di Milano, sezione lavoro); 

 

5. 17.3.2005, ore 14.30-17.30: “La qualificazione del rapporto di lavoro” – relatore 

Giorgio Mannacio (ex Presidente della Corte d’Appello di Milano, sezione 

lavoro); 

 

6. 14.4.2005, ore 14.30-17.30: “Atti discriminatori, mobbing e danno biologico” – 

relatore Andrea Savoia (avvocato in Milano e cultore di diritto del lavoro in 

Università Cattolica); 

 

7. 21.4.2005, ore 14.30-17.30: “I licenziamenti individuali” – relatore Antonio 

Ianniello (magistrato del Tribunale di Milano, sezione lavoro); 

 

8. 28.4.2005, ore 14.30-17.30: “Le mansioni” – relatore Stefano Bartalotta 

(avvocato in Milano e cultore di diritto del lavoro in Università Cattolica); 

 

9. 5.5.2005, ore 14.30-17.30: “I licenziamenti collettivi” – relatore Claudio 

Morpurgo (avvocato in Milano e cultore di diritto del lavoro in Università 

Cattolica); 

 

10. 12.5.2005, ore 14.30-17.30: “Il contratto a termine” – relatore Pietro Martello 

(magistrato del Tribunale di Milano, sezione lavoro). 

 

 

 


